
Wyniki rozméw kwalifikacyjnych 
przeprowadzonych w dniach 16-17.05.2019 r. 

dla kandydatow ubiegajqcych sie; 0 przyjr-gcie do siuiby na stanowisko 
mfodszego specjalisty Siuiby Celno-Skarbowej 

w Izbie Administracji Skarbowej w Lublinie 
(dot. informacji z dnia 19 grudnia 2018 roku 0 wolnych stanowiskach sfuibowych w Sfuz'bie Celno-Skarbowej 

6/DZ/2018) 

Do kolejnego etapu postqpowania kwalifikacyjnego tj. postqpowania sprawdzajqcego wynikajqcego 
z przepisow 0 ochronie informacji niejawnych zostali zakwalifikowani kandydaci, ktorzy z rozmowy 
kwalifikacyjnej uzyskali co najmniej 4,5 pkt. 
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lloéé punktéw z I Numer ewidencyjny rozmowy 

1 53/02/2019/06/z s TAK 
2 67/02/2019/06/z 7,5 TAK 
3 11/02/2019/06/z 7,5 TAK 
4 19/02/2019/06/z 7,5 TAK 
5 70/02/2019/06/z 7,5 TAK 
6 48/02/2019/06/2 7,25 TAK 

46/O2/2019/O6/Z 6,5 TAK 
4/O2/2019/O6/Z 6,5 TAK 
25/O2/2019/O6/Z 5,5 TAK 
22/O2/2019/O6/Z 5,5 TAK 
32/O2/2019/O6/Z 5,25 TAK 
31/O2/2019/O6/Z 4 NIE 
71/O2/2019/O6/Z 4,25 NIE 
43/O2/2019/O6/Z 4,25 NIE 
8/O2/2019/O6/Z 3,5 NIE 

Peinomocmk do spraw ochrony informacji niejawnych lzby Administracji Skarbowej w Lublinie prowadzqcy 
postgpowanie sprawdzajqce wynikajqce z art. 153 ust. 1 pkt 8 Ustawy 0 Krajowej Administracji Skarbowej 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 508 z poin. zm.) zwraca sie; z proébq do kandydatéw zakwalifikowanych 
do postqpowania sprawdzajqcego (wskazanych w pkt. 1-17 powyiszej tabeli) 0 wypefnienie zaiqczonej 
ankiety bezpieczefistwa osobowego i dostarczenie jej osobiécie, w terminie od dnia 27.05.2019 r. do dnia 
31.05.2019 r. w godz. od 7:30 do 14:45, do pokoju numer B423, ul. Szeligowskiego 24, 20-883 Lublin 
(budynek Izby Administracji Skarbowej w Lublinie).



Jeieli kandydat zakwalifikowany do postqpowania sprawdzajqcego posiada waine poéwiadczenie 

bezpieczefistwa, co najmniej do klauzuli POUFNE, przed wypeinieniem ankiety proszony jest o kontakt 

z Peinomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych. 

Przed wypefnieniem ankiety_prosze zapoznaé sie 2 zafaczonvmi ogolnymi i szczegoiowvmi wskazéwkami 

w\Lpe1‘niania ankietv bezpieczefistwa osobowegg 

W przypadku pytari i wqtpliwoéci prosze; dzwonié do Peinomocnika ds. ochrony informacji niejawnych 

pod numer telefonu 81 4522336. 

Ankietq naleiy wydrukowaé w caioéci dwustronnie, wypeinié osobiécie bez skreélefi od czegéci 3 do IV 

wfqcznie, na ostatniej stronie naleiy zfoiyé wiasnorqczny podpis oraz doiqczyé kolorowe zdjegcie 

0 wymiarach okreélonych w ankiecie. 
Nie zioienie ankiety w wyznaczonym terminie lub zfoienie ankiety wype1‘nionej niezgodnie 

ze wskazéwkami bqdzie jednoznaczne z wykluczeniem kandydata 2 postgpowania rekrutacyjnego. 

Ponadto informujemy kandydatéw, ii zgodnie z § 14 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Finanséw w sprawie 
informacji 0 wolnych stanowiskach siuibowych w S’ru2bie Ce|no—Skarbowej oraz postgpowania 

kwalifikacyjnego do Siuiby Celno-Skarbowej Dyrektor lzby Administracji Skarbowej w Lublinie dokona 
wyboru kandydatéw, majzqc na uwadze kwalifikacje kandydata oraz aktualnie wolne etaty i potrzeby kadrowe 

jednostki organizacyjnej, do ktorej prowadzone jest postegpowanie. 

W zaigczeniu: 
1. Formularz ankiety bezpieczerfistwa osobowego— format do wyboru; 
2. Wskazéwki ogolne wypeinienia ankiety; 
3. Wskazéwki szczegéiowe wype1‘nienia ankiety. 

Ninieisza informacia stanowi bedzie iedyna forme_powiadomienia kandydatéw.


